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Ol3a, agentes culturais do

Municipio de Salindpolis

Estamos muito felizes com o seu interesse em
participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do
Governo Federal repassados pelo Ministério
da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir
Blanc

de Fomento a Cultura (PNAB) (Lei n°.
14.399/2022),

e fundamenta-se na Lei n°® 14.903/2024 (Marco
regulatorio

de fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023
(Decreto de regulamentacao da PNAB), e na
Instrugdo Normativa de Agles Afirmativas e
Acessibilidade

(IN n°10/2023). Aqui vocé vai encontrar as regras
do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/d11740.htm

1. INFORMAGOES GERAIS .

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER - SETURSAL, torna publico a realizacdo de Chamamento, Fomento e
Premiac&o para selecdo de propostas de iniciativas ARTISTICA E CULTURAIS
dos seguimentos como: artista solo/coletivo com ou sem CNPJ, ponto de cultura, @
arte visuais, arte urbana e grupos e dancas folcloricas, artesanatos, circos,
estudios de gravacdes e ateliés de arte, teatros independentes, centros de
memoria e patriménio, entidades culturais vinculadas a comunidades
qguilombolas, afrodescendentes, povos indigenas, povos ciganos, clubes sociais
e culturais, associag0des religiosas culturais e demais minorias, em conformidade
com as Leis Federais, Estaduais e Municipal e de apoio ao Chamamento,
Fomento e Premiacao a Cultura.

O presente Edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do Municipio de SALINOPOLIS — PARA, classificados na modalidade
CONCURSO E PREMIACAO, conforme o Art.6° XXXIX, Art.28, Ill e Art.30° da Lei
N° 14.133 de 01 de abril de 2021, mediante pagamento de Concurso e Prémios
de projetos aos vencedores do pleito, expressa as finalidades da SECRETARIA
DE TURISMO CULTURA ESPORTE E LAZER — SETURSAL, em especial a de
“Formular e supervisionar a execucdo da Politica Municipal de Cultura, em
estreita articulagio com os Orgéos e Entidades a ela vinculados, atendendo as
demandas do Municipio e as aspiracdes da sociedade” e a de “ incentivar a
criagdo artistica em todas as suas formas de expressdo, a pesquisa de novas
linguagens, a formagdo e aprimoramento de eventos e programas culturais

executados pela sociedade civil e organizada e individual”.

1.1.Cronograma

Este Edital se orientara pelo seguinte cronograma:

ETAPAS DATAS
Lancamento do Edital 06/03/2026
Inscricbes 09/03 até dia 18/03/2026
Avaliacdo e Selecdo da Banca examinadora 20 & 24/03/2026
D|vulgagao Preliminar dos Projetos 25103/2026
Selecionados
Recursos na Fase de Selecdo 25/03 até o dia 27/03/2026
Publicacdo dos Aprovados 30/03/2026
Fase de Habilitacdo 31/03 até 08/04/2026
Divulgacédo Preliminar dos habilitados 09/04/2026




Recursos na Fase de habilitacdo 09 e 10/04/2026
Publicacdo dos Aprovados e Habilitados 13/04/2026

Fase de~ Contratagao Assinatura do Termo de 14/04 até o dia 17/04/2026
Execucéo Cultural

Periodo de Pagamentos pelo Financeiro do
Municipio

Periodo de Execucéo a partir do Pagamento
pelo Financeiro

Prazo final para os Proponentes apresentarem
Relatério de Execucédo dos projetos aprovados
Prazo final para a Secretaria de Turismo
Aprovar ou Rejeitar 0 Relatério de Execucao

A partir do dia 20/04/2026

Até o dia 22/07/2026

07/08/2026

27/08/2026

Deste modo, a Secretaria Municipal de TURISMO-SETURSAL, torna publico
o presente Edital elaborado com base na Lei N° 14.399, DE 08 DE JUNHO DE
2022. Na realizacao deste Edital estdo asseguradas medidas de democratizacao,
desconcentracdo, descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural,
com a implementacdo de acdes afirmativas, fundamentada no DECRETO N°
11.740, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023.

1.2. OBEJETIVO

1.2.1. O objeto deste Edital € a selecdo de projetos culturais em ambito Municipal,
iniciativas, artisticas ou culturais nos seguimentos: ponto de cultura, arte visuais,
arte urbana e grupos de dancas folcloricas, circos, estudios de gravacdes e ateliés
de arte, artesanato, teatros independentes, centros de memdria e patrimonio,
entidades culturais vinculadas a comunidades quilombolas, afrodescendentes,
povos indigenas, povos ciganos, clubes sociais e culturais, associagfes religiosas
culturais e demais minorias, produzidos por fazedores e fazedoras de cultura ou
artista solo/coletivo com ou sem CNPJ, residente e domiciliados no municipio de
SALINOPOLIS - PARA, com atuacdo artistica ou cultural comprovada ha pelo

menos 02 (dois) anos no Municipio de SALINOPOLIS - PARA.

1.2.2. S&o Objetivos do presente EDITAL:

a) Fomentar diversos segmentos da arte e cultura de Nova SALINOPOLIS -
PARA;

b) Promover o fortalecimento e valorizagdo da Cultura do Municipio;

c) Garantir o acesso da populacdo Salinépolitana a iniciativas artisticas e

culturais fomentadas por este EDITAL.

1.3. METAS E ACOES




1.3.1. Apoio a Realizacéo de ac¢des visando a difuséo de obras de carater artistico e
cultural; apoio a realizacGes de festas populares e religiosas, feiras e cursos de
formagdo para profissionais da cultura entre outras acdes consideradas
relevantes por sua dimenséo cultural e interesse publico.

1.3.1.1. Estimular agdes, iniciativas, atividades e projetos culturais por meio
de apoio de Fomento e Premiac&o no Municipio de SALINOPOLIS — PARA.

1.3.2. Estimular execucdo de subsidio, para a manutencdo de espago, ambiente e
iniciativas culturais organizados e mantido por pessoas ou associagdes com ou
sem CNPJ. Organizagdo da sociedade civil, microempresas culturais,
organizacfes culturais comunitarias, cooperativas com finalidade cultural e
instituicdes culturais sem fins lucrativos que tenham pelo menos 02 (dois) anos
de funcionamento regular comprovado que se dediquem a realizar atividade
artistico culturais.

1.3.2.1. Alinhar instrumentos legais, tais como cadastros de inscricdes que
possam respaldar a destinacdo de recursos, para manutencdo de espacos,
ambientes e iniciativas artistico culturais organizados e mantidos por pessoas
associagcOes e coletivos. Organizacdo da sociedade civil, microempresas
culturais, organizagfes culturais comunitarias, cooperativas com finalidade
cultural e instituicdes culturais sem fins lucrativos que tenham pelo menos 02
(dois) anos de funcionamento regular comprovado que se dediquem a realizar
atividade artistico culturais no municipio de SALINOPOLIS — PARA.

1.3.3. Destinar recursos para fomentar as redes de ponto de cultura por meio de
termos e compromissos culturais e premiagcdes para agente culturais.

1.3.3.1. Valorizar a cultura local e seus miltiplos protagonistas, por meio da destinagéo
de recursos eminentes a publicacdo e execucdo de Editais de Chamamento, Fomento e
Premiacdo Publico do Municipio de SALINOPOLIS — PARA.

1.4. VALORES




1.4.1. O valor total disponibilizado para o Municipio de SALINOPOLIS — PARA é de:
R$ 337.575,75 (trezentos e trinta e sete mil, e quinhentos e setenta e cinco reais,
e setenta e cinco centavos), deduzidos 5% (cinco porcento) destinado a
assessoria e outras despesas previsto na Lei, no valor de R$ 16.878,78
(dezesseis mil, oitocentos e setenta e oito reais, e setenta e oito centavos)
restando ao Edital o valor Liquido de R$ 320.696,98 (trezentos e vinte mil,
seiscentos e noventa e seis reais, e noventa e oito centavos), sendo que 80%
(oitenta porcento) deste valor para as acOes gerais (Editais de Ampla
Concorréncia) no valor de R$ 256.557,60 ( duzentos e cinquenta e seis mil,
guinhentos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos) e 20% para as acdes @
afirmativas (areas periféricas, urbanas e rurais de maior vulnerabilidade
econdmica ou social, bem como povos e comunidades tradicionais) no valor de
R$ 64.139,38 (sessenta e quatro mil, cento e trinta e nove reais, e trinta e oito
centavos).

MAPA CULTURAL DA LEI ALDIR BLANC 3 EM SALINOPOLIS - PARA /2026

PREMIACAO INDIVIDUAL R$ 76.957,80

_ Valor da
OBJETO Quantidade ) Total por
Premiacéo
Grupo
Gastronomia,
Humorista,
Artesanato, Saber
Tradicional, Danca 60 R$ 1.282,63 R$ 76.957,80
Solo, Literatura,
Fotografia
Musico Solo, Produtor
Cultural, DJ
FOMENTO CULTURAL R$ 179.599,80
Objeto Quant. Valor da Valor
Premiacao

Quadrilhas 8 R$ 8.000,00 R$ 64.000,00
Dancas 4 R$ 3.550,00 R$ 14.200,00
Musica (Bandas )

5 R$ 3.550,00 R$ 17.750,00
Producédo Musical 4 R$ 3.000,00 R$ 12.000,00
Literatura 4 R$ 3.000,00 R$ 12.000,00
Teatro 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Fotografia 3 R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Patrimdnio Histérico 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Audio Visual 3 R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Grupos de Carimbo 2 R$ 2.500,00 R$ 5.000,00
Capoeira 2 R$ 3.873,36 R$ 7.746,72
Oficinas de 3 R$ 3.634,36 R$ 10.903,08

artesanato

Arte Gréfica 2 R$ 3.000,00 R$ 6.000,00




Pontos Culturais 2 R$ 3.000,00 R$ 6.000,00

ACOES AFIRMATIVAS R$ 64.139,38

Objeto Quantidade Valor do Prémio Valor Total
Saberes tradicionais,

Assoclacoes 11 R$ 3.763.27 R$ 41.395.97
Culturais/religiosas,

Populacéao

quilombola e
indigenas, Areas
periféricas urbanas e
rurais.

Grupos de Carimbhé

3 R$ 2.416.67 R$ 7.250,01
Capoeira 4 R$ 3.873,35 R$ 15.493,40

1.5. QUEM PODE SE INSCREVER

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar,
produzir e promover manifestacées culturais, como artistas, musicos, escritores,
cineastas, dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de

espacos culturais, entre outros.

1.5.1. Pode se inscrever no Edital qualguer agente cultural residente de
SALINOPOLIS - PARA Estado do Para, ha pelo menos 2 (dois) anos com
comprovacao de residéncia de Salinopolis.

Atencao!
1.5.1.1. Salvo os agentes culturais que executem atividades de natureza
itinerante a exemplo de artistas circenses, ndmades e ciganos, poderéao
concorrer nos editais de fomento dos entes federativo onde exercam
atividades culturais ou estejam estabelecidos formal ou informalmente
permitida a dispensa da apresentacdo do comprovante de residéncia, nos
termos do disposto § 7° do Art. 19 do Decreto n° 11.453, de 2023.

Atencao!
1.5.1.1.1.No entanto deve apresentar declaracdo de que permanecera no
municipio durante a execuc¢ao do projeto.

1.5.2. Em regra, 0 agente cultural pode ser:

I. Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il. Pessoa juridica com fins lucrativos (EX.: empresa de pequeno porte, empresa
de grande porte etc.)

lll. Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo, Cooperativa

etc.)




IV. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
1.5.3. O proponente € o agente cultural responsavel pela inscrigcdo do projeto.

1.5.4. Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem Constituicdo Juridica (ou seja sem CNPJ) ser& indicada a pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucéo
Cultural e apresentacdo serd formalizada em declaracdo assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo

constante no Anexo 10.

1.5.5. O proponente ndo pode exercer apenas funcdes administrativas no ambito
do projeto que vai inscrever necessariamente, deve exercer as funcoes: de
criacdo, direcdo, producédo, coordenacdo e gestdo artistica outra funcao de

destaque e capacidade de decis&o no projeto.

1.5.6. O Anexo 10 deve ser consultado para fins de verificacdo das condi¢des de

participacdo de todos os proponentes.
1.6. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

1.6.1. Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I.  N&o cumpram os requisitos previstos neste edital;

II. Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do Edital, na etapa
de andlise de propostas ou na etapa de elaboracdo do Edital, na etapa de
julgamento de recursos;

lll. Sejam coOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgéo responsavel pelo
edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

IV. Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores);
do Poder Executivo (Prefeito e Vice-Prefeito); do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministro); do Ministério Publico (Promotor, Procurador);
do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

V. E vedada, sob pena de desclassificacdo imediata e sem prejuizo de san¢ées

civis e penais, a participacao neste Edital de proponentes (Pessoa Fisica ou



Pessoa Juridica) que possuam qualquer vinculo profissional ou funcional com

a Secretaria de Cultura, incluindo, mas ndo se limitando a:

a) Servidores publicos de carreira (efetivos) e ocupantes de cargos em
comisséo;

b) Agentes politicos (Secretario e Subsecretarios);

c) Colaboradores terceirizados, estagiarios, prestadores de servico e
recepcionistas, independentemente da natureza do contrato ou da funcao
desempenhada no ambito da Secretaria;

1.6.1.1. Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filhoffilha, avé,
avo, neto/neta, bisavd/bisavld, bisneto/ bisneta, irmao/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/ sogra, genro/nora, enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

1.6.1.2. O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura podera concorrer
neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se
enquadrar nas vedac0fes previstas no item 1.6.

1.6.1.3. Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas estardo impedidas
de apresentar projetos aquelas cujo sécios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situacdes descritas no tépico do item 1.6.

1.6.1.4. A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas nédo
caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracao do edital de que trata o
subitem Il do item 1.6.1.




—>» 2.ETAPAS DO EDITAL

(= Inscriéﬁes =2 @, selegéo

90| de até
Etapa em que uma comissao
Etapa em que vocé agente vai analisar os projetos e
cultural preenche o formulario curriculos artisticos, e publicar
de inscricdo e apresenta os 0 resultado prgliminar com a
documentos necessarios. lista dos selecionados.
w Resultado final Recurso da etapa
da selecéo de selecéo
ApOs o julgamento dos Caso vocé discorde do
recursos, sera publicado o resultado da selecéo,
resultado final com a lista podera apresentar recurso.

J, de selecionados. <—

%’{g Habilitacao %y Recurso da etapa
=(x) . ~
Nesta etapa apenas o0s agentes culturais de Habilitacao
selecionados na etapa anterior serao convocados Caso vocé discorde do
para apresentar documentos de habilitagéo. Apos resultado da habilitacéo,
a analise dos documentos apresentados, sera podera apresentar
publicado o resultado preliminar de habilitacao recurso
com a lista dos habilitados. 9 J'
/ Assinatura do termo de E, Resultado final da
~— premiacéo cultural —9 habilitacdo
Etapa em que os agentes culturais Apds o julgamento dos recursos
habilitados ser&do chamados para da etapa de habilitacdo, sera
assinar o Recibo que comprova o publicado o resultado final com a
recebimento do pagamento do lista dos agentes culturais que véo
J' prémio. ¢ receber o prémio.

Premiacéao

ﬂrﬂr Etapa final em que os agentes culturais
recebem os valores em suas contas
bancérias.

A seguir vamos
detalhar cada uma
dessas etapas.



3. INSCRICOES

PRAZO PARA SE INSCREVER

3.1.Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacéao
obrigatéria relatada no item 3.3 como se inscrever, entres os dias 09 a 18 de
marco de 2026 -

3.2.COMO SE INSCREVER

3.2.1. O proponente deve encaminhar a documentacao obrigatdria de que trata o item
3.3 por meio fisico na sede da SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER - SETURSAL de SALINOPOLIS — PARA, Endereco:
Avenida Dr. Miguel de Santa Brigida s/n, Carand, NO HORARIO DE 08h ATE AS
13h. NOS DIAS UTEIS (segunda a sexta-feira).

3.3.0 PROPONENTE DEVE ENVIAR A SEGUINTE DOCUMENTACAO PARA
FORMALIZAR SUA INSCRICAO:

a) Formulério de Inscricdo, anexol para pessoa fisica ou anexo 2 para pessoa
juridica (preenchido digitalmente);

b) Anexo 3, que constituem o Projeto Artistico — Cultural, para categoria de
fomento cultural e acdes afirmativas, (preenchido digitalmente);

c) Anexo 7 Curriculum do proponente, para categoria de premiacao individual,
(preenchido digitalmente);

d) Codpias de documentos pessoais do proponente CPF e RG (CNPJ nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, e/ou estatuto, nos casos de organizacao
da sociedade civil); Titulo de Eleitor e Dados Bancarios;

e) Mini curriculum dos integrantes do projeto, para categoria de fomento cultural
e acOes afirmativas, (opcional);

f)  Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na
avaliacdo do mérito cultural do projeto ou curriculo;

g) Anexo IV declaracdo de residéncia (preenchido);

h) Anexo V declaracao de ndo-impedimento (preenchido);

i)  Anexo VI declaracao de direitos autorais de imagem e exibi¢cao (preenchido);

)  Anexo X Carta de Anuéncia Coletiva (preenchida);

k) Anexo Xll declaracéo étnico-racial, para os agentes culturais que iram concorrer
as cotas, estes deverdo autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a
autodeclaracao étnico-racial;

)  Anexo XIV declaracdo de concordancia das regras do edital (preenchida);




3.4.0 proponente é responsavel dos documentos enviados e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informacdes do seu projeto;

3.5.Cada proponente poderd concorrer neste Edital com 2 inscrigbes, sendo 1
inscricdo para fomento ou chamamento, e outra para premiacao (individual)
conforme aprovado pela plenéria na escuta publica e registrado em Ata;

3.6.0 proponente deve acompanhar oS encaminhamentos das
atualizacdes/publicacbes pertinentes ao Edital e seus prazos nos canais formais
de comunicacéo:

3.7.Site da Prefeitura Municipal de SALINOPOLIS — PARA, Redes sociais da
Secretaria Municipal de Turismo-SETURSAL; Canais do WhatsApp.

3.8.As inscri¢cdes deste Edital sdo gratuitas;

3.9.As propostas que apresentarem quaisquer formas de preconceito de origem,
raca, etnia, género, cor, religido, idade ou outras formas de discriminacdo seréo
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do Art. 3° da
Constituicao brasileira, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Atencdao! Ao se inscrever vocé aceita todas as regras e condicOes
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei
n°® 14.903/2024 (Marco regulatorio de fomento a cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB).




888 - 1

4.1.FICA GARANTIDO AS COTAS EM TODAS AS CATEGORIAS DO EDITAL
NAS SEGUINTES PROPORCOES:

a) de 25% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e @
b) de 10% das vagas para pessoas indigenas.
c) de 05% das vagas para pessoas com deficiéncia.

4.2.0s agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras
(pretas e pardas); indigenas; e para pessoas com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja,
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificagdo no processo selecao.

4.3.0s agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas; e para pessoas com
deficiéncia optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no niumero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao ocuparao
as vagas destinada para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla concorréncia ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

4.4.Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida
devera ser ocupada por pessoas que concorreu as cotas de acordo com a ordem
de classificagao.

45.No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na sele¢éo, o nimero de
vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

4.6.Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificacao.



4.7.Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverédo autodeclarar-se no ato da
inscricdo usando a autodeclaracéo étnico-racial de trata 0 Anexo 12 para pessoas
negras (pardas e negras) e indigenas, ou com laudo medico para pessoas com
deficiéncia.

4.8.Para fins de verificacdo da autodeclaragao, serdo realizados os seguintes
procedimentos complementares:

I.  Procedimento de heteroidentificacéo;

II. Solicitacdo de carta consubstanciada; 14

lll. Procedimento de avaliacdo biopsicossocial realizada nos termos 8§ 1 do art. 2
da lei 13.146, de 2015, solicitacdo de documentos como laudo médico,
certificado da pessoa com deficiéncia ou comprovante de recebimento de
beneficio de prestacdo continuada a pessoa com deficiéncia; ou

IV. Outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a

pessoas negras (pretas e pardas) ou pessoa étnica racial.

4.9.As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as
cotas, desde que preencham alguns dos requisitos abaixo:

I. Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto
por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il. Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que
possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posicdes de
lideranca no projeto cultural,

lll. Pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe
do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretos e
pardas) ou indigenas, e

IV. Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas
negras (pretos e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo coletivo

sem personalidade juridica.

4.10. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou
coletivo sem constituicdo juridica devem ser submeter aos regramentos
descritos nos itens acima.

& Atencdo! Se vocé se inscrever em uma das categorias de cotas mas atingir nota
suficiente para se classificar dentro das vagas oferecidas para ampla
concorréncia, vocé ndo ocupara as vagas destinadas para o preenchimento das
cotas, ou seja, vocé sera selecionado nas vagas da ampla



5. ELABORACAO DO PROJETO ARTISTICO - CULTURAL E PLANILHA
ORCAMENTARIA DOS PROJETOS E CURRICULO ARTISTICO CULTURAL

5.1.PREENCHIMENTO DO MODELO DO PROJETO

O agente cultural deve preencher o Anexo Ill - PROJETO ARTISTICO - @
CULTURAL, documento que contém a descri¢cdo do projeto e a planilha orcamentéaria,
para concorrer a categoria de Fomento Cultural e Acbes Afirmativas.

O agente cultural serda o Unico responsavel pela veracidade do projeto e
documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal de Turismo de

Salinopolis — SETURSAL, de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.2.PREVISAO DE EXECUCAO DO PROJETO

Os projetos apresentados deverdo ser executados até o dia 22 de julho de 2026.

5.3.CUSTOS DO PROJETO

5.3.1. O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no anexo 3, e
informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido com valores por item
ou servico, e valor total do custo do projeto na planilha.

5.3.2. A compatibilidade entre a estimativa de custos de projetos e 0S precos
praticados no mercado serd avaliada pela Banca de acordo com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacdo de valores
praticados no mercado.

5.3.3. A estimativa de custo do projeto podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipotese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas variaveis
territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de povos indigenas
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

5.3.4. Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser cancelados total ou
parcialmente pela Comissdo de Selecdo, se apos andlise, ndo forem
considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.



5.3.5. Caso o0 proponente discorde dos valores cancelados podera apresentar
recursos na fase de mérito cultural.

5.3.6. O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto conforme tabela de valores por categorias e projetos do presente edital.

5.4.PREENCHIMENTO DO MODELO DO CURRICULO ARTISTICO CULTURAL

5.4.1. O agente cultural deve preencher o Anexo VII, CURRICULO ARTISTICO
CULTURAL, documento que contém a descricao do historico do proponente e o
plano de execucéo, para concorrer a categoria de Premiacéao Individual.

5.4.2. O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e
documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal de Turismo de
Salinopolis — SETURSAL, de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.5.ACESSIBILIDADE

5.5.1. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do
objeto, nos termos do disposto na Lei N° 13.146, de 06 de julho de 2015. (Lei

Brasileira de Inclusdo da Pessoa com deficiéncia), de modo a contemplar:

I.  No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso
de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos
produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco;

- No aspecto atitudinal, a contratacdo dos colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepcgao, contempladas a participagdo de consultores e colaboradores
com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas

tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
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5.6.CONTRAPARTIDA

5.6.1. Os agentes culturais contemplados neste edital na categoria de fomento
cultural e agdes afirmativas deveram realizar contrapartida social a ser pactuada
com a administracdo publica incluida obrigatoriamente a realizacao de exibicdes
gratuitas dos conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos
com restricdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

5.6.1.1. A contrapartida social, ndo serdo aceitas as de natureza obrigatéria do
projeto, devendo o proponente buscar apresentar como contrapartidas algo mais do
que as obrigatérias a fazer no projeto para a comunidade.

5.6.2. As contrapartidas deverao ser informadas no formulario de inscricdo e dever
ser executadas até 29 de outubro de 2026.




6.1. QUEM ANALISA OS PROJETOS
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6.1.1. Uma comissao de selecdo vai avaliar os projetos e curriculos. Todas

as atividades serao registradas em ata.

6.1.2. Analise de mérito cultural dos projetos primeiramente sera realizado por
uma comissao de selecdo composta por até 3 (trés) pareceristas externos
contratados ou voluntarios para tal, e pela equipe da SECRETARIA DE
TURISMO - SETURSAL, no apoio.

6.2. QUEM NAO PODE ANALISAR OS PROJETOS

6.2.1. Os membros da comissdo de selecao e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacdo dos projetos quando:

l. tiverem interesse direto na matéria,;

Il. tenham participado como colaborador na elaboracéo do projeto;

lll.  no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagbes ocorrem quanto ao
cbnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV. sejam parte em acédo judicial ou administrativa em face do agente

cultural ou do respectivo cbnjuge ou companheiro.

§ 1° - Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacdes de
impedimento, deve comunicar a comisséo, e deixar de atuar, imediatamente, caso

contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

§ 2° - Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mée, filhoffilha, av, avo,
neto/neta, bisav6/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha,

sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS E CURRICULOS
Os membros da comissao de selecao fardo a anélise de mérito cultural dos

projetos e curriculos.



6.3.1. Para Analise dos PROJETOS ARTISTICOS — CULTURAIS

6.3.1.1. Os projetos artisticos — culturais serdo para categorias do
Fomento a Cultural e Acbes Afirmativas.

6.3.1.2. Entende-se por “analise de mérito cultural” a identificacao, tanto
individual quanto sobre 0 seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizado por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo 8 (oito) deste Edital.

6.3.1.3. Por andlise comparativa compreende-se a analise ndo apenas
dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas,
impactos e relevancia em relacdo aos outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto é atribuida em funcéo
desta comparagéo.

6.3.1.4. Para esta selecao serdo considerados os critérios de pontuacao
estabelecidos no Anexo 8, critério de avaliacao.

6.3.2. Para Analise dos CURRICULOS ARTISTICOS — CULTURAIS

6.3.1.1. O curriculo artistico — cultural sera para categoria de Premiacao
Individual;

6.3.1.2. Entende-se por “analise de mérito cultural” a identificacdo, tanto
individual quanto sobre o seu contexto social, de aspectos relevantes
culturais, concorrentes em uma mesma categoria de, realizado por
meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no
Anexo 16 (dezesseis) deste Edital.

6.3.1.3. Por andlise comparativa compreende-se a analise ndo apenas
dos itens individuais de cada curriculo, mas de suas propostas,
impactos e relevancia em relagdo aos outros curriculos inscritos. A
pontuacdo de cada curriculo é atribuida em funcdo desta
comparacao.

6.3.1.4. Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuagéo
estabelecidos no Anexo 16, critério de avaliagao.

6.4. RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

6.4.1. Contra a decisédo da fase de mérito cultural, cabera recursos destinado
a SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER- SETURSAL, que
repassara imediatamente aos pareceristas contratados para 0s
procedimentos de analise e resposta referente ao recurso apresentado.
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6.4.2. O recurso que tratam o item 6.4.1 deverao ser apresentados no prazo
de 03 (trés) dia corrido, conforme inciso Ill do Art. 16 do Decreto
11.453/2023 a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia posterior a publicacgéo.

6.4.3. Os recursos apresentados ap0s 0 prazo nao serao analisados.

6.4.4. ApoOs analise dos recursos o resultado do mesmo serd enviado ao
proponente que entrou com recurso por meio de WhatsApp, e-mail e
forma presencial na SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER-
SETURSAL, para entrega do mesmo ao proponente.

6.4.5. Apos o julgamento de recursos, o resultado final da anélise de mérito
cultural serd divulgado no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SALINOPOLIS, redes sociais da SECRETARIA DE CULTURA,
ESPORTE E LAZER- SETURSAL, e exposto em local de grande
circulagéo para conhecimentos de todos.

7. ETAPA DE HABILITACAO

Documentos necessario para habilitacdo poderdo ser entregues junto com sua
proposta do Projeto; se ndo ao caso apos finalizado a etapa de analise de mérito
cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

7.1.PESSOA FISICA

I. Certiddo negativa de deébitos relativos a créditos tributarios federais e
de divida ativa da unido; (RECEITA FEDERAL)

Il. Certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estadual, expedidas pelos 6rgaos estaduais; (SEFA)

[ll. Certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
municipais expedidas pelos 6rgdos municipais; (SEFIN/SALINOPOLIS — PARA)

IV. Certiddo negativa de débitos trabalhistas CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho.
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V.Comprovante de residéncia por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declara¢do assinada pelo agente cultural.

VI. Copia do RG e CPF

VII. Titulo de Eleitor

VIIl. Dados Bancérios (copia do cartdo e nome do titular da conta)

7.1.1. Comprovacédo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de
agentes culturais:
I. Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou 2
circense;
II. Pertencente a populacdo ndmade ou Itinerante: ou

[ll. que se encontrem em situacéo de rua.

Paragrafo unico. No entanto deve apresentar declaracdo de que permanecera

no municipio durante a execucédo do projeto.

7.2.PESSOA JURIDICA

I. Inscricdo no cadastro nacional de pessoas juridica — CNPJ, emitida
no site da secretaria da receita Federal do Brasil;

II. Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdo da sociedade
civil;

lll. Certiddo negativa de faléncia e recuperacéao judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV. Certidbes negativa de débitos relativos a créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

V. Certiddes negativa de débitos relativos aos créditos tributarios
estaduais expedidas pelos 6rgdos Estaduais, (SEFA)

VI. Certidées negativa de débitos relativos aos créditos tributarios
municipais expedidas pelos 6rgdos municipais; (SEFIN/SALINOPOLIS — PARA)

VII. Certificado de regularidade do Fundo de garantia do tempo de
servigo- CRF/FGTS;

VIII. Certiddo negativa de débitos trabalhista — CNDT, emitida no site do

Tribunal Superior do Trabalho;

7.2.1. As certiddes positivas com efeitos de negativos servirdo como certiddes
negativas, deste que néo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administracéo publica.




7.3.0Os proponentes poderéo solicitar a comisséo avaliadora, mais 1 (um) dia para
entrega dos documentos de habilitacdo, caso néo consiga entregar todos no
prazo de 5 (cinco) dias uteis conforme item 7.0 do edital.

7.4.RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

7.4.1. Contra a deciséo de fase de habitacéo, cabera recurso fundamentada e
especifico destinada A SECRETARIA DE TURISMO DE SALINOPOLIS -
SETURSAL, que fara os procedimentos de andlise e resposta referente
ao recurso apresentado.

7.4.2. Osrecursos que tratam o item 7.4.1 deverao ser a presentados no prazo
de 2 (dois) dias corridos a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia da publicacéo,
ndo cabendo recurso administrativo da decisédo apos fase.

7.4.3. Os recursos referentes as discordancias do resultado proveniente da
pontuacéo recebida pelo proponente, sera reavaliada por uma comisséo
até 3 (trés) parecerista e emitido pontuacdo média que serd o resultado
final da pontuacéo para classificacao.

7.4.4. Osrecursos apresentados fora do conforme item 7.4.2, prazo, nao seréao
avaliados.

7.5.Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecao e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que
trata este Edital.

8.1.Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas os recursos
gue seriam inicialmente desta categoria, poderao ser remanejados para outra
categoria, ou redistribuidas o valor a remanescentes para aumentar o valor a
receber pela a mesma ou outra categoria, conforme as seguintes regras:

a) Por decisdo da gestao publica que lancou o edital
b) por decisdo da comissédo de avaliacdo das propostas lancadas na

chamada publica deste edital.

8.2.Caso nédo seja preenchidas todas as vagas deste edital os recursos
remanescentes poderao ser utilizados em outro edital por decisdo da gestao
publica.
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ASSINATURA DO TERMO DE
" EXECUCAO CULTURAL

9

9.1.Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o termo de Execugéo Cultural, conforme Anexo 13 deste @
Edital, de forma presencial no prazo de 4 (quatro) dias uteis, conforme o
cronograma deste edital para as categorias de fomento cultural e acdes
afirmativas.

9.2.0 termo de Execucao Cultural correspondente ao documento a ser assinado
pelo agente cultural selecionado neste edital e pelo SECRETARIA DE
CULTURA, ESPORTE E LAZER- SETURSAL.

9.3.Contendo as obrigacdes dos assinantes do termo.

9.4. 0 agente cultural deve assinar o termo de execucao Cultural em até 04 (dias)
dias apos a convocacao, sob pena de perda do apoio financeiro e convocacao
do suplente para assumir a sua vaga.

10. RECEBIMENTO DO PREMIO

10.1. Fui aprovado no resultado final. E agora?

Parabéns!

10.2. Ap6s a assinatura do termo de execucdo Cultural, o agente cultural
aguardara o recebimento do recursos em conta bancaria especifica aberta
para o recebimento dos recursos deste Edital.

10.3. A assinatura do termo de Execuc¢éo Cultural e o recebimento do apoio esta
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direto do proponente.




11. DIVULGACAO DOS PROJETOS

11.1. Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo
as logomarcas Municipais (Prefeitura de SALINOPOLIS — PARA e Secretaria
Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer de SALINOPOLIS — PARA),
Governo Federal (PNAB, governo federal e do Ministério da Cultura) de acordo
com as orientacfes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura e pela Secretaria de Turismo do Municipio.

11.2. O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos seréao disponibilizados
em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncias e contera informacdes sobre
0s recursos de acessibilidade disponibilizados.

11.3. O material de divulgacéo dos projetos deve ter carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal.

12.1. Monitoramento e avaliacdo realizados pela SETURSAL

12.1.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos
culturais contemplados, assim como prestacdo de informacbes a
administragdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de
fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo
e de foco no cumprimento do objetivo.



12.2. Como o agente cultural presta contas a SETURSAL

12.2.1. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacao
do Relatério de Prestacdes de Contas, conforme documento constante no
Anexo 9. O Relatorio de Prestacfes de Contas deve ser apresentado até
15 (quinze) dias a contar do fim do periodo de execucdo do projeto
conforme cronograma do edital.

Paragrafo unico. O anexo XV é a cartilha de prestacbes de contas que contém

informacgdes e orientacdes.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. O acompanhamento de todos as etapas deste Edital e a observancia
guanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para
tanto, deverdo ficar atentos as publicacdes no site da Secretaria de Turismo e
Portal da Prefeitura de SALINOPOLIS — PARA e nas midias sociais oficiais.

13.2. O presente Edital e 0s seus anexos estdo disponiveis no site da
prefeitura Municipal de SALINOPOLIS — PARA e nas Redes Sociais da
SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER- SETURSAL.

13.3. Demais informacdes podem ser obtidas através do e-
mail:alidrblancsalinopolis@gmail.com ou na Secretaria de Turismos, Cultura
Esporte e Lazer do Municipio de SALINOPOLIS - PARA.

13.4. Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria
Municipal de Turismo.

13.5. Eventuais irregularidades relacionas aos requisitos de participacgéo,
constatadas a qualquer tempo, implicaréo na desclassificacdo do proponente.

13.6. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e
documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal de Turismo de
gualquer responsabilidade civil ou penal.

13.7. O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivos fiscal e outros programas
e/ou apoios Federais, Estaduais e Municipais e Privados.


mailto:semcult@curuca.pa.gov.br

13.8. A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condi¢cBes previstos neste edital, NA LEI 14.133, DE ABRIL DE 2021, e do
decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), concordando e dando ciéncia
sobre eles.

13.9. O resultado do Chamamento/Fomento e Premiacao Publico regido por
esse Edital tera validade até 30 (trinta) dias de sua publicacdo e/ou até o
chamamento para assinar o termo de fomento de todos os aprovados inclusive
suplente quando houver disponibilidade.




14.1. COMPOEM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

01- FICHA DE INSCRICAO PESSOA FISICA

02- FICHA DE INSCRICAO PESSOA JURIDICA
03- MODELO DE PROJETO ARTISTICO CULTURAL
04- DECLARACAO DE RESIDENCIA

05- DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO

06- DECLARACAO DE DIREITO AUTORAIS

07- CURRUCULUM RESUMIDO

08- CRITERIOS DE AVALIACAO DOS PROJETOS
09- RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS
10- CARTA DE ANUENCIA

11- FORMULARIO DE RECURSO

12- DECLARACAO ETNICA RACIAL

13- TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

14- TERMO DE CONCORDANCIA DO EDITAL

15- CARTILHA DE PRESTACOES DE CONTAS
16- CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURRICULO

SALINOPOLIS — PARA 06 de marco de 2026.

ZAIRA MONIKNUNES  Assinado de forma digital
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Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer.
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